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DIE ZEIT: Frau Pfaffinger, ab dem neuen Jahr
gilt: Getrennte Viter und Miiteer sollen ihre
Kinder gemeinsam erzichen. Wie feiern diese
Familien Weihnachten ?
Monika Pfaffinger: (lacht) Hoffentlich friedlich.
Und entsprechend einer Abmachung, die fiir
alle stimmt.
ZEIT: Das bedeuter?
Pfaffinger: Es muss cin Arrangement sein, mit
dem alle cinverstanden sind. Vorab das Kind,
denn das Kindeswohl steht iiber allem. Es muss
aber auch fiir die Mutter und den Vater stim-
men. Deshalb geht es nicht ohne Kompromisse:
Nur wer verhandelt, findet eine gute Lésung.
ZEIT: Dic neue Regelung heiflt alternicrende
Obhut. Braucht es das iiberhaupt?
Pfaffinger: Ich denke schon. Das Kind wichst
dann, grob gesagt, zur Hilfte bei der Mutter
und zur Hilfte beim Vater auf. Heute ist es sta-
tistisch leider hiufig so, dass Kinder ein paar
Jahre nach der Trennung den Kontak zum Va-
ter verlieren. Das neue Modell soll diese Situa-
tion vermeiden.
ZEIT: Heute haben 86 Prozent der Viter mit
Kleinen Kindern einen 90- bis 100-Prozent-Job.
Mal chrlich: Minner wollen ihre Kinder gar
nicht betreuen.
Phaffinger: So gut das sogenannte Wechselmo-
dell ist, so schwierig ist es, wenn das Gericht
plotzlich komme und sage: Bisher hat zwar im-
mer dic Mutter zum Kind geschaut, aber von
nun an miisst ihr euch diese Aufgabe teilen. Das
Problem ist: Gleich nach der Geburt kiimmert
sich fast immer die Mutter um das Kind. Viiter
sagen, sie wollen die Kinder mehr betreuen,
aber es passiere dann nicht. Umgekehrt sagen
auch viele Miiteer, sie wollen mehr arbeiten, tun
es aber ebenso wenig.
ZEIT: Die Staistik zeigt auch: 30 Prozent der
Frauen mit kleinen Kindern arbeiten gar nicht,
der grofe Rest hat ein leines Teilzeitpensum,
Pfaffinger: Das ist so, weil in der Schweiz die
Ausgangslage schwierig ist: Es gibt keine Eltern-
zit, die Krippenplitze sind sehr rar und teuer,
wenn der Vater und die Mutter Geld verdienen,
werden sie beide hoch besteuert — und: Die
Lohnungleichheit zwischen den Geschlechtern
ist noch immer grof.
ZEIT: Vielleicht kiimmern sich die Miitter ein-
fach lieber um Kinder als die Viter.
Phaffinger: Manche Miitter und Viter sind
selbst in Familien aufgewachsen, in denen die
Rollen traditionell verteile waren. Eine Frau, die
Karriere macht und kleine Kinder hat, begegnet
bis heute Vorurteilen. Viele Miitter haben auch
das Gefiihl, es sei nicht gut, wenn ihr Kind zu
viel fremdbetreut ist.
ZEIT: Wieso halten sich diese Vorurteile derart
hartniickig?
faffinger: Dic biirgerliche Kleinfamilie wurde
in der Schweiz zu einem Ideal erhoben. Das
zeigt sich sehr deudich im Familienrecht. Im
Schweizerischen  Zivilgesewzbuch  stand  bis
1988: Die Ehefrau fiihre den Haushalt. Dazu
gehore auch die Kinderbetreuung, Neu heifit es:
Die Ehegatten cinigen sich iiber den Beitrag,
den cin jeder an den Unterhalt leistet. Es gibt
also vordergriindig cine Wahlfreiheit. Das Ge-
sez geht aber bis heute an mehreren Stellen
noch immer von einer traditionellen Rollen-
teilung aus.
ZEIT: Ist es denn iiberhaupt die Aufgabe des
Rechtes, die Gesellschaft zu verindern?
Pfaffinger: Nein, ich denke, das Familienrecht
wichsc mit den gesellschaftlichen Verinderun-
gen. Wenn aber nicht mehr nur das traditionelle
Familienideal geschiitzt und bewahrt werden
soll, ist es enorm wichtig, dass die Care-Arbeit
vom Familienrecht beriicksichtigt wird.
ZEIT: Was meinen Sie mit Care-Arbeit?
Pfaffinger: Care-Arbeit ist die Betreuung von
firsorgebediirfiigen Menschen, dazu gehort
auch die Hausarbeit. Lange behauptete man:
Das ist Frauensache. Miitter wiirden das aus
Licbe, aus Mitgefiihl, aus familidrer Solidaricit
machen — unbezahlt oder schlecht endéhn. Bis
heute wird Care-Arbeit vor allem von Frauen
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Vom 1. Januar an haben ledige Eltern dieselben
wie verheiratete. Was hat das fiir Folgen? Ein Ges
mit der Familienrechtsprofessorin Monika Pfaffi

Familienrechtlerin Monika Pfaffinger

erledigt. Das kénnte man als Diskriminierung
betrachten. Ein UN-Ubereinkommen verlangt,
dass Care-Arbeit besser verteilt wird und dass
Menschen, die diese leisten, dafiir entschidige
werden. Das unterstiicze ich.

ZEIT: Ab dem 1. Januar 2017 gilt auch: Viter
und Miitter, die nicht verheiratet sind, erhalten
Geld fiir die Betreuung des Kindes nach der
Trennung. Wie muss man sich das vorstellen?
Pfaffinger: Ahnlich wie bis anhin bei i

den, die Ehe ist ihnen zu eng, zu stark geregelt.
Sie wollen cinen freieren Rahmen.

ZEIT: Wer ein Kind hat, bindet sich ohnehin
langfristig.

Pfaffinger: Deshalb ist es wichtig, dass ledige El-
tern gleiche Rechte haben wie verheiratete. Letzt-
lich geht es darum, Kinder gleich zu behandeln,
egal, welche Bezichung die Eltern haben.

ZEIT: Frau Pfaffinger, Sie sind auch Vizeprisi-
dentin der eidgendssischen Kommission fiir Fa-

ten Paaren: Wenn sich diese scheiden lassen,
schuldet der Mann sciner Ex-Frau Geld fiir die
Kinderbetreuung, weil sie dafiir auf Erwerbs-
arbeit verzichtet. Zusitzlich schuldet er den Kin-
dern Unterhalt. Die ledige Mutter hingegen er-
hiele bisher keinen Unterhalt fiir sich, weil das
Gesetz Konkubinatspaare schlicht ignoriert.
ZEIT: Wie viel kostet denn dieser Unterhalt?
Pfaffinger: Man spricht von 3000 Franken im
Monat. Das wird dazu fiihren, dass viele Viter
sagen, sie wollen ihr Kind lieber betreuen, damit
sie weniger Geld zahlen miissen.

ZEIT: Kritiker befiirchten, Minner wiirden nun
finanziell ein Leben lang gegeifelt.

Pfaffinger: Ja, ich kenne diese Kritik. Als Beispiel
wird dann geme der Mann herbeigezogen, der
bei cinem One-Night-Stand ein Kind zeugt und
sich dann finanziell in den Ruin stiirzen muss.
Aber fiir das Kind ist mit Blick auf seine Bediirf-
nisse natiirlich total irrelevant, ob es in einer
langen chelichen Gemeinschaft oder in einem
One-Night-Stand gezeuge wurde. Der leibliche
Vater muss zahlen ...

ZEIT: ... oder die leibliche Mut-

milienfragen. Diese will, dass sich Familie und
Beruf besser vereinbaren lassen. Wie soll das ge-
hen, wenn Minner nur cinen Tag Vaterschafts-
urlaub erhalten?
Pfaffinger: Das ist sehr schwierig, wenn nicht
unméglich. Die Schweiz steht diesbeziiglich im
europiiischen Vergleich sehr schlecht da. Der
Mutterschaftsurlaub hat mic Elternzeit nichts
zu tun, das ist reiner Gesundheitsschutz. Karrie-
ren werden heute zwischen dreifig und vierzig
aufgebaut, wer als Frau mit Mitte dreiRig Mut-
ter wird, erleidet diesbeziiglich cinen schmerz-
haften Einschnitt.
ZEIT: Sie wurden auch Mitte dreiig Mutter.
Pfaffinger: Ich wurde schr jung Assistenzprofes-
sorin, als ich noch nicht Mutter war. Dann hat
man gesagt, die soll sich mal bewiihren. Ich habe
mich bewihrt, wurde Mutter — und viele hofften,
dass ich nicht zuriickkomme.
ZEIT: Erlebten Sic Anfeindungen?
Pfaffinger: Mcin Partner ist Anwalt in ciner in-
ternationalen Wirtschaftskanzlei. Wir beide er-
leben Vorurteile. Er ist davon wohl noch mehr
betroffen als ich. Unsere Toch-

ter, wenn sich der Vater um die
Kinder kiimmert.

Pfaffinger: Absolut.

ZEIT: Wer hat eigentlich bisher
die Kosten dieses Unterhaltes
bezahle, der Staac?

Paffinger: Nein, die Mutter.
Die Frau erhielt vom Mann
Geld fiir das Kind: fiir Windeln,
fiir das Essen. Aber das sind viel-
leicht 1000 Franken im Monat.
Fiir den Rest musste sie selbst

aufkommen. s ; r
ZEIT: Und wenn sie das nicht orscht. Dazu engagiert
konnte? sie sich als Vizeps

Pfaffinger: Dann musste sie wo-
4 sischen K

Monika
Pfaffinger beic

Dic 42-Jihrige ist
Assistenzprofessorin

fiir Privacrecht an der
Uni Luzern, wo sie zum
Schweizer Familienrecht

dentin der cidgenés-

ter geht vier Tage in der Woche
in die Krippe, wir teilen dic
Betreuung, Wenn er sie um 17
Uhrabholt, st er bei der Ar-
manchmal _auf Unver-
stindnis. Es heifit cinfach: Es
ist uns véllig cgal, ob du cin
Kind hast.

ZEIT: Wie lisst sich das dn-
dern?

Phaffinger: You believe what you
see. Es miissen einfach mehr
Frauen und Miitter in Fith-
rungspositionen. Letztlich ist
- das Chefsache: Wer die Besten
will, cut gue daran, auch Frau-

fiir

méglich Sozialhilfe bezichen.
ZEIT: Also zahlte cben doch der
Staat.

Pfaffinger: Er springt voriiber-
gehend ein. Stadistisch sind al-
leinerzichende Miitter in der
Schweiz besonders stark von Ar-

Familienfragen fir cine
bessere Vereinbarkeit
Beruf und Familie.

en zu beschifiigen und ihnen
iiber cine Mutterschaftsphase
hinaus cine Anstellung ermog-

Yon Beruf u lichen.

Sielebt mit ihrem Partner | 7g1T, Wiirde eine Elternzcic

und ihrer finfiihrigen helfen?

Tocheer in Zilrich. Phaffinger: Ja. Man kann sie
auch als Druckmittel gestalten:

mut betroffen. Das ist auch fiir
die Kinder problematisch.
ZEIT: Nimmt das Armutsrisiko mit dem neuen
Gesetz ab?

Pfaffinger: Das wird sich zeigen. In prekiren
Situationen ist fraglich, ob es hilft. Eine Revo-
lution ist es nicht, woméglich aber eine Ver-
besserung.

ZEIT: Benachteilige bleibr, wer im K
lebt: Viiter miissen ihre Kinder anerkennen, sie
miissen sich fir die gemeinsame Sorge ausspre-
chen, und die Paare kénnen sich nicht gegensei-
tig im Alter absichern. Das ist doch ungerecht?
Pfaffinger: In der Schweiz hat man andere Le-
bensformen als die Ehe entweder bestraft — oder
ignoriert. Heute hat aber jedes finfte Kind ledige
Eltern. Deshalb beginnt nun das Ideal der Ehe zu
bréckeln. Aber es wird nicht ein neues Institut
geschaffen, es werden nur vereinzelt gewisse An-
derungen eingefiihre,

ZEIT: Die Ehe ist doch gut, sie regelt alle Fragen
des Zusammenlebens.

Pfaffinger: Es geht nicht darum, die Ehe infrage
zu stellen. Allerdings gibt es heute viele andere
Familienformen. Die Ehe hat cinen religisen
Ursprung. Damit kénnen viele Menschen nichts
mehr anfangen. Andere haben als Kinder selbst
cine Scheidung erlebt und wollen nicht in diese
Situation kommen. Manche wollen aus finan-
ziellen Griinden nicht heiraten oder weil sie fin-

kubi

Der Vater muss einen Mindest-
anteil bezichen, sonst verlieren beide ein paar
Wochen.

ZEIT: Aber ist der Staat dafiir verantwordlich,
dass Eltern alles haben kinnen: Superjob, Kind
und Freizeit?

Pfaffinger: Das hore ich oft: Du kannst ja cinfach
2u Hause bleiben, wenn du keinen Stress willst.
Oder kein Kind haben. Ich denke aber, man soll-
te die Leute niche vor die Entscheidung stellen:
Entweder Kind oder Beruf.

ZEIT: Ein Kind braucht nun mal Zeit und Zu-
wendung,

Pfaffinger: Richtig. Aber wer talentiert ist und
cinen guten Job macht, gibt mit seiner Arbeit der §
Gesellschaft auch etwas zuriick. Ich liebe meinen &
Berufl Neulich habe ich meiner fiinfihrige
Tochter erklirt, was ich arbeite ..

ZEIT: ... was war der Anlass?

Pfaffinger: Sic hat sich eine CD angehére, und in
der Geschichte hieB es: Manche Kinder miissen
in den Hort, weil beide Eltern arbeiten miissen.
Ich traute meinen Ohren niche. Vorureeile auf
der Kinderplatte! Ich sagte zu meiner Toch
Ich bin gerne mit dir zusammen, aber ich arbei
auch gerne, fiir mich ist das wichtig. Ich denke, &
sie versteht das.
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DAVOS 2017

Empfang und Diskussion »Artificial Intelligence & Big Data«
18. Januar 2017 - Steigenberger Grandhotel Belvédére

Anlasslich des Weltwirtschaftsforums in Davos veranstaltet die ZEIT gemeinsam mit CMS am 18. Januar 2017

einen

Empfang im

leiter Wirtschaft, und Jochen Wegner, Chefredakteur von ZEIT ONLINE, diskutieren in diesem Jahr mit den
folgenden Sprechern Gber das Thema »Atrtificial Intelligence & Big Data«: Markus Hauser, Partner, CMS Ger-
many, Florian Leibert, CEO & Founder, Mesosphere Inc., Bill McDermott, CEO, SAP SE, Vlad Sejnoha, CTO,

Nuance Communications, Inc.

Der Empfang findet auf persénliche Einladung statt.

Weitere Informationen finden Sie unter: ) www.convent.de/davos
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